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Ramowy program szkolenia z zakresu tworzenia i funkcjonowania  
CIS, KIS  

Dzień 1 – 17.06.2009 
Godz. Nazwa 

11:00 Zakwaterowanie uczestników 

11:45 Powitanie 

12:00 Obiad 

13:00- 14:30 Szkolenie cz.1 

14:30-14:45 Przerwa Kawowa 

14:45-16:15 Szkolenie cz.2 

16:15-16:30 Przerwa Kawowa 

16:30- 18:00 Szkolenie cz.3 

18:15 Kolacja 

 
 

Dzień 2 – 18.06.2009 
Godz. Nazwa 

8:00- 9:00 Śniadanie 

9:00-10:30 Szkolenie cz.1 

10:30- 10:45 Przerwa kawowa 

10:45-12:15 Szkolenie cz.2 

12:15-12:30 Przerwa kawowa 

12:30-14:00 Szkolenie cz.3 

14:00-15:00 Obiad 

15:00-16:30 Szkolenie cz.4 

16:30-16:45 Przerwa kawowa 

16:45-17:30 Szkolenie cz.5 

18:00 Kolacja 
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Dzień 3 – 19.06.2009 
Godz. Nazwa 

8.00-9.00 Śniadanie 

9:00-10:30 Szkolenie cz.1 

10:30-11:00 Przerwa kawowa 

11:00-11:45 Szkolenie cz.2 

12:00-13:00 Obiad 

13:00 Wyjazd 
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TWORZENIE I FUNKCJONOWANIE CENTRÓW INTEGRACJI SPOŁE CZNEJ   
 I  KLUBÓW INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 

 
 
Moduł I 
Podmioty ekonomii społecznej w Polsce i ich znaczenie dla pracy socjalnej. 
 

• Pojęcia i definicje związane z ekonomią społeczną. 
• Omówienie podmiotów ekonomii Społecznej (w tym Klubów Integracji 

Społecznej, Centrów Integracji Społecznej, Zakładów Aktywności Zawodowej), 
przepisów prawa regulujących ich funkcjonowanie oraz współpracy 
pracowników socjalnych z ww podmiotami w ramach kontraktów socjalnych. 

 
 
Moduł II 
Definicje wykluczenia społecznego i zagroŜenia wykluczeniem społecznym. 

• Identyfikacja barier w funkcjonowaniu społecznym i zawodowym mieszkańców 
pod kątem pracy socjalnej. 

• Dostępne dla pracownika socjalnego sposoby niwelowania barier w 
funkcjonowaniu społecznym i zawodowym mieszkańców. 

• Wprowadzenie do przygotowania i przeprowadzenia diagnozy Społecznej. 
• Metodologia przygotowania narzędzi diagnozujących zagroŜenie 

wykluczeniem społecznym w lokalnym środowisku. 
• Opracowanie ankiet na potrzeby diagnozy lokalnego środowiska. 

 
Moduł III 
Prawne i organizacyjne aspekty tworzenia i funkcjonowania Klubów Integracji 
Społecznej      i Centrów Integracji Społecznej. 

• Ustawa o zatrudnieniu socjalnym w aspekcie tworzenia Klubów Integracji 
Społecznej i Centrów Integracji Społecznej jako znaczących podmiotów 
ekonomii Społecznej w Polsce. 

• KIS i CIS jako uzupełnienie systemu ograniczania barier w samodzielnym 
funkcjonowaniu osób zagroŜonych wykluczeniem społecznym i zawodowym. 

• Podmioty tworzące KIS i CIS. 
• Jak utworzyć Klub Integracji Społecznej/Centrum Integracji Społecznej- 

zasoby i bariery w środowisku lokalnym. 
• Źródła finansowania KIS/CIS 
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Moduł IV 
Funkcjonowanie Klubów Integracji Społecznej i Centrów Integracji Społecznej w 
aspekcie inwestowania w podwyŜszanie zdolności do samoorganizacji  lokalnych 
społeczności. 
 

• Dobre praktyki- przykładowe programy aktywizacji społecznej i zawodowej w 
Klubie Integracji Społecznej 

• Dobre praktyki- przykładowe programy aktywizacji społecznej i zawodowej w 
Centrum Integracji Społecznej 

 
 

Moduł V 
Motywowanie klientów pomocy Społecznej zagroŜonych wykluczeniem społecznym 
do korzystania z pomocy podmiotów ekonomii Społecznej. 

• Identyfikacja osobistych barier klienta w funkcjonowaniu społecznym i 
zawodowym pod kątem oferty Klubu Integracji Społecznej  lub Centrum 
Integracji Społecznej. 

• Motywowanie klienta do zmiany 
• Kontrakt socjalny a Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego 
• Współpraca pracownika socjalnego z kadrą podmiotów ekonomii Społecznej. 

 
Moduł VI 
Podsumowanie wiedzy i umiejętności w zakresie znajomości podmiotów ekonomii 
społecznej. Planowanie współpracy z podmiotami ekonomii Społecznej pod kątem 
zwiększania skuteczności pracy socjalnej.  
 


