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Dotyczy: realizacji projektu 1.20 ,Podneszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw

pomocy i integracji spolecznej” w ramach Dzialania 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy

i integracji spotecznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Uprzejmie informujemy, ze w ramach projektu 1.20 ,Podnoszenie kwalifikac)i

zawodowych pracownikow pomocy i integracji spolecznej” realizowana bedzie od stycznia 2010

r. trzecia edycja szkolen z zakresu specjalizacji 1l stopnia w zawodzie pracownik socjalny dla

260 osob z calego kraju. Podobnie jak w poprzednich edycjach, podstawowymi warunkami

udzialu w projekcie jest:

posiadanie odpowiednich kwalifikacji uprawniajacych do wykonywania zawodu
pracownika socjalnego,

posiadanie I stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny lub ukoficzenie studiéw
wyzszych magisterskich na jednym z kierunkéw: pedagogika, psychologia, politologia,
socjologia, nauki o rodzinie,

posiadaniec co najmniej piecioletniego stazu pracy na stanowisku pracownika
socjalnego/na innych stanowiskach dotyczacych pracownika socjalnego: starszego
pracownika socjalnego, specjalisty pracy socjalnej, starszego specjalisty pracy socjalne)
starszego specjalisty pracy socjalnej-koordynatora, w jednostkach organizacyjnych
pomocy spolecznej lub w podmiotach i instytucjach o ktorych mowa w art. 120 ustawy z

dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 roku, Nr 175, poz. 1362).

W zwiazku z uruchomieniem kolejnej edycji szkolenia Centrum Rozwoju Zasobow

Ludzkich (CRZL) przeprowadzilo w pierwszej kolejnosci rekrutacje na podstawie listy

rezerwowej sporzadzone] przy drugiej edycji szkolenia.
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Na dzien 15 grudnia 2009 r. dysponujemy jeszcze wolnymi micjscami w nizej
wymienionych podmiotach szkolacych:

1. Akademia Pedagogiki Specjalnej w Warszawie — 6 miejsc, na kierunku praea
socjalna z rodzing wychowujgcg dziecko,

2. Wyisza Szkola Pedagogiczna TWP w Warszawie - 10 miejsc na kierunku praca
socjalna z dzieémi,

3. Instytut Rozwoju Stluzb Spolecznych w Warszawie - 29 wolnych miejsc -w limicie
tych miejse wykonawea przewiduje uruchomienie szkolenia na dwéch kierunkach:
na kierunku praca socjalna z osobami niepelnosprawnymi fizycznie oraz na
kierunku praca socjalna z osebami starszymi,

4. GRUPA OSB w Olsztynie - 16 wolnych miejsc na kierunku praca socjalna z

osobami b¢dacymi ofiarami przemocy.

o

Studium Pracy Socjalnej Instytutu Socjologii Uniwersytetu Slqskiego w Katowicach-
41 wolnych miejse na kierunku praca socjalna z osobami bgdgcymi ofiarami
przemocy oraz praca socjalna z osobami z zaburzeniami psychicznymi

6. Kolegium Pracownikéw Stuzb Spolecznych w Toruniu- 40 miejsc na kierunku praca
socjalna z osobami bezrobotnymi i praca socjalna z esobami bedacymi ofiarami

przemocy

Szkolenia z zakresu specjalizacji II stopnia w zawodzie pracownik socjalny w III edycji bedzie
realizowata takze Szkola Policealna Pracownikéw Stuzb Spolecznych w Lublinie SPPSS.
Placowka ta przewiduje uruchomienie szkolenia na kierunkach: praca socjalna z osobami
uzaleznionymi w szczegdlnosci od alkoholu 1 narkotykéw oraz na kierunku praca socjalna z
osobami bedacymi ofiarami przemocy

Niemnigj jednak limit migjsc w tej placéwce zostal juz wykorzystany przez osoby z listy
rezerwowe] sporzadzonej w Il edycji. Osoby zainteresowane uczestniczeniem tylko 1 wylacznie
w szkoleniu w SPPSS mogg zglosi¢ si¢ tylko w celu wpisania na list¢ rezerwowa do tej placowki
i w przypadku rezygnacji osoby bedacej w chwili obecnej na liscie rekrutacyjnej, zostana
skierowane na szkolenie do SPPSS w Lublinie. Natomiast osoby zainteresowane udziatem w
szkoleniu w SPPSS w Lublinie, ale takze w mnych placéwkach, musza nzupeinié w deklaracji
rubryke UWAGI

Rekrutacje do wymienionych podmiotow, na wskazane kierunki prowadzi¢ bedzie

w biezacej edyeji Centrum Rozwoju Zasobdw Ludzkich.
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Zwracamy si¢ z uprzejma prosbg o poinformowanie pracownikéw instytucji pomocy i
integracji spolecznej na terenie dziatania ROPS o mozliwosci udzialu w szkoleniach oraz
niezaleznic od tego prosimy réwniez o zamicszezenie informacji dotyczacej biezacej rekrutacii
na stronie internctowej ROPS. Prosimy wykorzysta¢ w tym celu dane dotyczace potrzeb w
zakresie ksztatcenia i doskonalenia zawodowego zebrane w sierpniu 2009 .

Uprzejmie prosimy, aby wraz z informacja o wykonawcach III edycji szkolen II stopnia
specjalizacji przekaza¢ zainteresowanym osobom, Ze zgloszenie uczestnictwa w szkoleniu
polega na wypelnieniu oraz podpisaniu Deklaracji wyboru podmiotu szkolgcego. Chodzi o
wytypowanic maksymalnie dwoch podmiotow oraz dwoéch specjalnosci  szkolenia, ze
wskazaniem kolejnosci waznosci wyboru. Osoby, ktére zaznacza w formularzu wiecej niz 2
podmioty lub specjalnosci nie bgda brane pod uwage w ostatecznej rekrutacji. Wyjatek stanowia
osoby zainteresowane szkoleniem w SPPSS w Lublinie w przypadku zwolnienia sig miejsc i one
oprocz wskazania dwoch podmiotéw wypelniaja w deklaracji rubryke UWAGI.

Wraz z wypelnionym formularzem osoby zainteresowane szkoleniem muszg przestaé do
CRZL wypelnione i podpisane przez pracodawce zaswiadczenie o posiadanym stazu na
stanowisku pracownika socjalnego/na innych stanowiskach dotyczacych pracownika socjalnego:
starszego pracownika socjalnego, specjalisty pracy socjalnej, starszego specjalisty pracy
socjalnej starszego specjalisty pracy socjalnej-koordynatora, w jednostkach organizacyjnych
pomocy spolecznej lub w podmiotach i instytucjach o ktorych mowa w art. 120 ustawy z dnia 12
marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2009 roku, Nr 175, poz. 1362) - wg zalaczonego
wzory, oraz kopi¢ dyplomow poswiadczajacych prawo do wykonywania zawodu pracownika
socjalnego, kopig¢ dyplomu potwierdzajacego posiadanie I stopnia specjalizacji w zawodzie
pracownik socjalny lub kopig dyplomu ukonczenia studiow wyzszych magisterskich na jednym z
kierunkéw: pedagogika, psychologia, politologia, socjologia, nauki o rodzinie. Zaswiadczenie
0 minimalpym 5-letnim stazu pracy na stanowisku pracownika socjalnego oraz kopie w/w
dyplomow sa jednymi z obligatoryjnych warunkéw uczestnictwa w projekcie. Prosimy o
zataczenie do zaswiadczenia aktvalne) (wydane] nie wczesniej niz 15 grudnia 2009 r.),
podpisane] przez wiasciwe osoby zgody pracodawcy na udziat w szkoleniu i umozliwienie
pracownikowi uczestnictwa w zajeciach (w dowolnej formie) lub o$wiadczenia o uczestnictwie
w szkoleniu z wykorzystaniem urlopu wypoczynkowego/bezplatnego.

Osobami do kontaktu w Centrum sg:
Dominika Szewczyk, tel. 022 237-00-58, dominika.szewczvk@crzl.eov.pl
Lidia Jaskulska, tel. 022 237-00-14, lidia.jaskulska@crzl.gov.pl
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Ostateczny termin przeslania dokumentéw:

1) deklaracji,

2) kopii dyploméw (dyplomu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu pracownika
socjalnego, dyplomu I stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny lub dyplomu
potwierdzajacego ukonczenie studiéw wyzszych magisterskich na jednym z kierunkow:
pedagogika, psychologia, politologia, socjologia, nauki o rodzinie),

3) zadwiadczenia o stazu pracy na stanowisku pracownika socjalnego/na innych
stanowiskach dotyczgeych pracownika socjalnego: starszego pracownika socjalnego,
specjalisty pracy socjalnej, starszego specjalisty pracy socjalnej starszego specjalisty
pracy socjalnej-koordynatora, (lub kopii §wiadectw pracy),

4) zgody pracodawcy lub oswiadczenia kandydata na szkolenie),

uplywa z dniem 28 grudnia 2009 r. (liczy si¢ data stempla pocztowego). Konieczne

jest takze jednoczesne wyslanie kompletu dokumentéw na numer faksu (022) 237-00-00.
O kolejnosci przyjecia na szkolenie decyduje data wyslania dokumentéw do CRZL.
Dokumenty prosz¢ kiecrowac na adres: Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich, ul, Tamka 3, 00-
349 Warszawa, na nazwisko Lidia Jaskulska lub Dominika Szewczyk.

Uprzejmie informujemy, ze ostatecznej kwalifikacji na szkolenie I stopnia specjalizacji
w zawodzie pracownik socjalny bedzie dokonywaé Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich,
uwzgledniajac spelnienic wymagan udzialu w szkoleniu i liczbe uczestnikow szkolenia z

poszezegolnych wojewddztw oraz limity miejsc w podmiotach szkolacych.

CRZL, po otrzymaniu zgloszen na szkolenie Il stopnia wskaze osoby zakwalifikowane i
przekaze te listy wykonawcom. Wykonawey poinformujg osoby zakwalifikowane o fakcie

przyjecia na szkolenie,

Niezaleznie od powyzszego uprzejmie informujemy, ze osoby, ktdre nie zakwalifikuja si¢
do uczestnictwa w szkoleniach w planowanej edycji i spetniajgce wymogi kwalifikacyjne
wymienione w niniejszym pismie, zostang wpisane na listg rezerwows i uwzglednione w

pierwszej kolejnosci w przypadku pozyskania srodkow finansowych na uruchomienie kolejnych

edycji szkolen specjalizacyjnych. / /‘}(. o f( tiet i
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