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Dolnoslaski OSrodek Polityki Spolecznej
pl. Jana Pawta II nr 8 (budynek A)
50-043 Wroctaw
tel. /fax. 071 784 57 53

SEMINARIUM

Nazwa wydarzenia

Seminarium tematyczne

Termin 19 listopada 2009r.
Miejsce Watbrzych
9:30 - 10:00 Rejestracja uczestnikow

10.00 - 11.00

Zarzadzanie projektem- zadania kierownika projektu
1. Metodyka zarzgdzania projektami —umiejetnosci i kompetencje
kierownika projektu
Dobér cztonkdw zespotu
Szkolenie i doskonalenie pracownikéw
Motywowanie do efektywnej pracy grupowej
Metody grupowego rozwigzywania problemoéw
Sciezka krytyczna projektu
Odpowiedzialno$¢é cywilna i karna Kierownika projektu za
nieprawidtowosci powstate w wyniku realizacji projektu
— prowadzi Magdalena Macura — koordynator projektu
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11.00-12.00

Promocja projektéw dofinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego
1. Promocja projektu — dlaczego jest tak wazna, czyli jak dziata¢ aby nas
byto widac?
2. Specyfika dziatarn promocyjnych w projektach w ramach dziatania 7.1
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
3. Oznaczanie projektow - wymagane logotypy i inne oznaczenia
- prowadzi Magdalena Wites-Czerwiriska — spec. ds. ewaluacji i promogji

12.00-12.30

Przerwa kawowa

12.30-14.30

Sprawozdawczos$¢ w projektach dofinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego
1. Przeptyw beneficjentéw - zatgcznik nr 2 do wniosku o ptatnosé — czemu
stuzy i jak go wypetniamy?
2. Podsystem Monitorowania EFS 2007 (PEFS) — powigzania
z Zatgcznikiem nr 2
3. Przyktadowa dokumentacja stuzgca sprawozdawczosci
- prowadzi Magdalena Wites-Czerwinska — spec. ds. ewaluacji i promogji
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»Projekt systemowy DOPS w zakresie podnoszenia kwalifikacji kadr pomocy i integracji spolecznej”
wspolfinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Priorytet VII Promocja integracji spolecznej
Dzialanie 7.1 Rozwéj i upowszechnienie aktywnej integracji

Poddzialanie 7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji spolecznej
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Priorytet VII Promocja integracji spolecznej
Dzialanie 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji
Poddzialanie 7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji spolecznej




