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Program szkolenia 

Praca z osobą starszą - Praca z chorym na Alzheimera. 

10.11.2010 :: Wrocław :: ZAZ Wrocław (ul. Litomska 10) 
 
 
 

Godzina Nazwa 
8.30-9.00 Rejestracja uczestników szkolenia 
9.00-9.10 Rozpoczecie szkolenia + informacje organizacyjne 

9.10-10.30 Szkolenie 

1. Objawy choroby Alzheimera  
a) Zmiany poznawcze - koncentracja uwagi, uczenie się, pamięć, orientacja w 
czasie i miejscu, funkcje językowe, liczenie, wykonywanie poleceń, praksja 
konstru kcyjna  
b) Zmiany emocjonalne  
c) Zmiany behawioralne  
d) Zmiany interpersonalne  
2. Depresja i labilność emocjonalna - jako zaburzenia neuropsychiatryczne 
występujące w chorobie Alzheimera.  
3. Fazy rozwoju choroby Alzheimera  
a) Okres utajenia  
b) Okres prodromalny  
c) Okre s rozwiniętej choroby  
4. Przyczyny choroby, metody jej rozpoznawania, metody leczenia.  

10.30-10.45 Przerwa kawowa 

10.45-12.15 Szkolenie 

5. Metody oceny funkcjonowania osoby z chorobą Alzheimera:  
a) Metody zbierania wywiadu,  
b) Metody oceny funkcjonowania poznawczego,  
6. Geriatryczna skala oceny funkcjonowania – zastosowanie.  
7. Postępowanie z chorym - zasady, które ułatwiają kontakt z chorymi.  
a) Komunikacja z chorym na Alzheimera.  
b) Organizacja życia codziennego.  
c) Interwencje w sytuacjach niebezpiecznych.  
d) Współpraca z instytucjami pomocowymi, lekarzem.  

12.15-12.45 Lunch 

12.45-14.15 Szkolenie 

8. Metody pracy z chorym na Alzheimera  
a) Aktywizacja chorego  
b) Organizacja zajęć zastępczych  
c) Terapia zajęciowa  
d) Stymulowanie aktywności poznawczej  
9. Wsparcie osób chorych na Alzheimera i ich rodzin  
10. Jak powinna wyglądać opieka nad chorym z chorobą Alzheimera.  
11. Jak radzić sobie z trudnymi i uciążliwymi zachowaniami chorego.  
12. Jak radzić sobie ze stresem i lękiem. 

14-15-14.30 Przerwa kawowa 

14.30-15.50 Szkolenie 

13. Umieszczanie chorych w placówkach opiekuńczych. Zalety i wady 
umieszczania chorych w placówkach opiekuńczych. 
14. Polskie Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Chorobą Alzheimera. 
15. Jak wygląda opieka chorych na Alzheimera w Polsce. 
16. Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego i jej konsekwencje dla praktyki 
pracy socjalnej. 

15.50-16.00 Szkolenie Podsumowanie szkolenia, wypełnienie ankiet i wręczenie świadectw 
ukończenia szkolenia. 

 
 


