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PROGRAM SZKOLENIA 

 

Tytuł szkolenia ROZWÓJ OSOBISTY –  
KOMUNIKOWANIE I KREOWANIE WIZERUNKU INSTYTUCJI  

Miejsce 25-26.11.2010R., LEGNICA, HOTEL KSIĄŻĘCY 

9.00 -10.30 

 

 
Zapoznanie się uczestników. 
 

Przedstawienie programu i celu szkolenia. 
 

Czy w arto przy pomocy działań typu PR budować pozytywny w izerunek organizacji 
 Rola Public Relations w kształtowaniu wizerunku organizacji, 
 PR, a inne instrumenty kształtowania wizerunku organizacji, 
 Zakres działań Public Relations 

 
 

10.30-10.45 Przerwa na kawę 

10.45-13.00 
 

 

 
Od czego zacząć budowanie strategii PR organizacji 
 Rola środowisk opiniotwórczych, grup lobbingowych oraz otoczenia w kształtowaniu 

wizerunku,  
 Jak zbudować bazę działań Public Relations? 
 Spójność programów Public Relations, czyli o wykorzystaniu narzędzi PR w komunikacji 

wewnętrznej oraz w komunikacji z otoczeniem.  
 
Jak w  praktyce wykorzystać internet w działaniach służących budowaniu w izerunku. 
 Portale, w ortale - portale tematyczne, serwisy społecznościowe, 
 Sposób wykorzystania Internetu do współpracy z mediami. 

 
13.00-13.30 Przerwa obiadowa 

13.30-14.30 

 

 
Studium przypadku – wykorzystanie narzędzi PR w praktyce 

 Komunikat prasowy / notatka prasowa / news, 
 Ośw iadczenie dla prasy / dementi / sprostowanie. 

 
 

14.30-14.45 Przerwa na kawę 

14.45-16.00 

 
Wzbudzanie i podtrzymywanie zainteresowania – doskonała informacja prasow a (np. udzielanie 
informacji w prasie, przemów ienia). 
 Produkcja materiałów wspierających działania PR - druki, ulotki, gadżety, 
 Organizacja konferencji prasowych, 
 Zasady w spółpracy z mediami. 

 
Podsumowanie treści szkolenia. 
 

16.00 Zakończenie szkolenia  


