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Program szkolenia 
 

Praca z osobą starszą – Plany Indywidualnego Wsparcia podopiecznych 
domów pomocy społecznej 

 
17.11.2010 :: Wrocław 

 
Centrum Biznesowe WenderEdu, Wrocław, ul. Św. Józefa 1/3 

 
 
 

Godzina Nazwa 
8.30-9.00 Rejestracja uczestników szkolenia 
9.00-9.10 Rozpoczecie szkolenia + informacje organizacyjne 

9.10-10.30 Szkolenie 

1. Charakterystyka zmian w okresie starości (zmiany psychiczne, zmiany 
fizjologiczne; zmiany społeczne). 

a) Zadania rozwojowe w okresie wczesnej starości i późnej starości. 
b) Zapoznanie się z potrzebami osób w wieku starszym (potrzeby 

biologiczne; potrzeby psychologiczne m.in. potrzeba integracji, potrzeba 
użyteczności i uznania, potrzeb autonomii, bezpieczeństwa, satysfakcji 
życiowej). 

2. Diagnoza potrzeb osób starszych . Kwestionariusze oceny potrzeb wieku 
senioralnym  

3. Ocena przystosowania do starości a konstruowanie indywidualnego 
wsparcia osoby starszej; 

a) Postawa konstruktywna; 
b) Postawa zależności; 
c) Postawa obronna; 
d) Postawa wrogości; 
e) Postawa wrogości skierowanej na siebie 

10.30-10.45 Przerwa kawowa 

10.45-12.15 Szkolenie 

4. Cele i zadania w pracy socjalnej z seniorami. Optymalizacja warunków 
życia ludzi starszych. 

5. Zasady  sporządzania dobrego IPW mieszkańca DPS. 
6. Zasady doboru terapii i narzędzi pracy z osobą starszą 
a) problemy i potrzeby 
b) cel pracy terapeutycznej 
c) narzędzia pracy z osobą starszą  
d) rodzaje usług w DPS 
e) rodzaje terapii stosowanych w pracy z mieszkańcem DPS 

12.15-12.45 Lunch 

12.45-14.15 Szkolenie 

7. Tworzenie IPW i analiza zawartości indywidualnych planów wsparcia 
mieszkańca. 

8. Ocena postępów i weryfikacja IPW mieszkańca. 
9. Rodzaje dokumentów prowadzonych w pracy z mieszkańcem. 

Standaryzacja dokumentów 
14-15-14.30 Przerwa kawowa 

14.30-15.50 Szkolenie 
10. Wzmacnianie integracji wielopokoleniowej u osób starszych. 
11. Formy wsparcia osób starszych (w zależności od poziomu sprawności 

oraz możliwości i kompetencji osoby starszej). 

15.50-16.00 Szkolenie Podsumowanie szkolenia, wypełnienie ankiet i wręczenie świadectw 
ukończenia szkolenia. 

 
 


