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PROGRAM SZKOLENIA

| DZIEN
09:45 . . S
09:00 Rejestracja uczestnikéw
1. Istota powstania i rozwoju spétdzielczos$ci socjalnej w Polsce — podstawowe
definicje i problemy.
1.1.Ewolucja prawa o spotdzielniach socjalnych w Polsce.
09:00 1.2.Definicja 0s6b zagrozonych i wykluczonych spotecznie —zgodnie z ustawg o
10:30 zatrudnieniu socjalnym — omdwienie podstawowych pojeci.
1.2.Specyfika trudnosci oséb wykluczonych w pozyskaniu pracy na otwartym rynku
pracy.
1.3. Czym jest reintegracja spoteczna i zawodowa o0séb zagrozonych i wykluczonych
spotecznie w ramach spétdzielni socjalnej.
10:30
10:45 Przerwa
2. Spétdzielnia socjalna jako szansa dla osdb zagrozonych i wykluczonych
spotecznie na powrdt do spotecznosci i na otwarty rynek pracy.
2.1. Podstawy prawne zaktadania spétdzielni socjalnej - omdwienie korzystnych
E..% 10:45 zmian w ustawie o spétdzielniach socjalnych.
°Z 12:30 2.2.1. Kto moze zatozy¢ spodtdzielnie socjalng?
_g - specyfika spotdzielni socjalnej zaktadanej przez osoby fizyczne.
S E - specyfika spétdzielni socjalnej zaktadanej przez osoby prawne;j.
E g 2.2.2. Podstawowe korzysci dla cztonkdéw spétdzielni osdb prawnych.
< 1300 |00
'_\lf] é 3. Zasady zaktadania spoétdzielni socjalnych
v B 3.1.Podstawowe rdznice w zaktadaniu spoétdzielni socjalnej przez osoby fizyczne a

osoby prawne.

3.2. Grupa inicjatywna spoétdzielni socjalnej.

3.2.1. Jak opracowac statut spotdzielni.

3.2.2. Biznes plan spétdzielni socjalnej - podstawowe zasady jego tworzenia.

13:00 | 3.3. Walne zgromadzenie zatozycielskie.

14:45 | 3.3.1.Pozadek obrad Walnego zebrania zatozycielskiego.

3.3.2. Podstawowe dokumenty —uchwaty Walnego zebrania zatozycielskiego

3.3.3.Zgloszenie spotdzielni do Krajowego Rejestru Sgdowego. — wymagane
formularze.

3.3.4.Pozostate formalnosci takie jak — zgtoszenie do ZUS, urzedu skarbowego,
uzyskanie numeru REGON, zatozenia konta bankowego, uzyskanie konces;ji i
pozwolen.

14:45

15:00 Przerwa

4. Zrédta finansowania spétdzielni socjalne;j.

4.1. Finansowanie na rozpoczecie dziatalnosci spoétdzielni socjalne;j.

4.2.Finansowanie w trakcje jej funkcjonowania.

4.3. Pozafinansowe wsparcie spotdzielni socjalne;j.

15:00 5. Rozpoczecie dziatalnosci i funkcjonowanie spétdzielni socjalnej w realiach

16:00 gospodarki rynkowej.

5.1. Struktura organizacyjna spétdzielni socjalne;j.

5.2.Zarzadzanie finansami i ksiegowos¢ spotdzielni socjalne;j.

5.3.Marketing i public relations w spétdzielni socjalne jako pastwa jej sukcesu.
6. Przyktady dobrych praktyk spétdzielni socjalnych.

16:00 Podsumowanie szkolenia
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EUROPEAN ADVISORS INSTITUTE

Instytut Konsultantow Europejskich jest niezalezng organizacjg pozarzadowa, instytutem badawczo-
szkoleniowym, dziatajgcym non for profit, nieprowadzacym dziatalnosci gospodarczej ktéry w swoich
celach i dziataniach dazy do skutecznego wzrostu kompetencji catego S$rodowiska Konsultantow
Europejskich, odpowiedzialnych za skuteczne wykorzystanie funduszy europejskich i dziatania
prorozwojowe. Instytut jest gtdwnym koordynatorem Education and Accreditation Program - European
Funds Advisor (Program ©KFE) w ramach ktérego, prowadzony jest pierwszy w Unii Europejskiej System
Akredytacji standardéw kompetencyjnych Konsultantéw Funduszy Europejskich.

Instytut Konsultantéw Europejskich, to na dzi$ grupa ponad 130 ekspertéow z réinych dziedzin m.in.:
zarzadzania projektami, finanséw publicznych, ksiegowosci projektowej, kontroli i ewaluacji, zamdwien
publicznych, pomocy spotecznej, FIDIC, odnawialnych Zrédet energii. Gtéwnym odbiorca jest sektor
administracji publicznej zaangazowanej we wdrazanie funduszy europejskich na poziomie 1Z, IP1, IP2,
IPwC.

PODSTAWOWE CELE STATUTOWE IKE:

Reprezentowanie, ochrona intereséw i statusu zawodowego Konsultantéw Funduszy Europejskich
wobec organdw i instytucji publicznych.

=  |Integrowanie srodowiska, budowania wspdlnego prestizu, popularyzowanie zawodowej dziatalnosci
KFE, propagowanie zasad etyki zawodowej, dobrych praktyk.

=  Dazenie do poprawy wykorzystania funduszy europejskich.

=  Monitoring wdrazania funduszy europejskich.

= Wspieranie wszelkich dziatan w obszarze rozwoju regionalnego i funduszy europejskich.

=  Wypracowanie wzorcéw i standardéw doradztwa europejskiego.

= Wspieranie rozwoju matych i sSrednich przedsiebiorcow.

= Promowanie i wspieranie przedsiewzieé gospodarczych i oséb przedsiebiorczych przyczyniajacych sie
do rozwoju gospodarczego regionéw oraz lokalnego rynku pracy.

= Wspodtpraca z krajowymi i zagranicznymi instytucjami, ktdrych pomoc organizacyjna i finansowa
moze stuzy¢ rozwojowi gospodarczemu regionu.
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SPECJALIZACIA

Gtownym obszarem naszych zainteresowan jest szeroko rozumiana polityka regionalna /polityka
spojnosci wspierana z funduszy europejskich. Nasza dziatalnos¢ obejmuje inicjatywy na poziomie prac
rozwojowych, badawczych, szkoleniowych, projektowych i doradczych.

Realizujemy na rdinych poziomach zaawansowania specjalistyczne (poczgwszy od studidw
podyplomowych, szkolen i kurséw na wizytach studyjnych we wszystkich ponad 300 regionach Unii
Europejskiej korczac) dziatania edukacyjne w tematyce:

. Przygotowania i Zarzadzania Projektami

e Finanséw Publicznych

. Ksiegowosc¢ Projektowej

. Kontroli i Ewaluacji

e Zamdowien Publicznych * .
*  Pomocy Spotecznej " SZkC)IenlaU EP'
3 FIDIC WWANE PROGRAMY SZKOLENIOWE K

. Odnawialnych Zrédet Energii
. Rozwoju Umiejetnosci Osobistych

* X x
* *
* |<F€ s EUROPEAN ACCREDITATION SYSTEM (Europejski System Akredytacji - Konsultant
Funduszy Europejskich). Prowadzimy pierwszy w Unii Europejskiej System
*ox ¥ Akredytacji standardéw kompetencyjnych Konsultantéw Funduszy Europejskich.
www.eurofunds.org
“EURGPEAN FUNDS ADVISOR
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INSTYTUT jest wydawcg EUROFUNDS.org Portal o funduszach i Unii :4 KONSULTANTOW

Europejskiej Serwis Informacyjny ©OKFE - EUROFUNDS.org to
profesjonalny serwis informacyjny o Funduszach i Unii Europejskiej, EJSKICH
ktéry dociera bezposrednio do Akredytowanych Konsultantéw
Funduszy Europejskich oraz catego s$rodowiska Specjalistow
i Beneficjentéw zaangazowanych w realizacje projektéw finansowanych
z funduszy europejskich.

B EUROFUNDS.org

W JEDNYM MIEJSCU MASZ DOSTEP DO NAJWAZNIEISZYCH INFORMACJI O FUNDUSZACH | UNII EUROPEISKIEI Z PONAD 300
CODZIENNIE MONITOROWANYCH TYTUtOW PRASOWYCH, PORTALI UNIINYCH | KRAJOWYCH.

NAJWAZNIEJSZE DOSWIADCZENIA:

= Skupiamy grupe ponad 130 Ekspertow z réznych dziedzin funduszowych — posiadajgcych
Akredytacje ©KFE 4 stopnia.

= Wspétpracujemy z najwazniejszymi instytucjami w kraju wspierajac ich we wdrazaniu funduszy
europejskich i procesach decyzyjnych.

= Do korica 2009 roku zrealizowaliSmy ponad 5 500 dni szkoleniowych w tym ponad 22 000
przedstawicieli réznych instytucji skorzystato z naszych ustug

= Ponad 1100 os6b wzieto udziat w zagranicznych wizytach studyjnych do instytucji
i regionéw UE).

=  Opracowalismy ponad 100 autorskich programoéw szkoleniowych.

= W ramach EUROPEAN ACCREDITATION SYSTEM zostato nadanych ponad 830 Akredytacji ©KFE.

= Eksperci Programu OKFE i Instytut Konsultantéw Europejskich uczestniczyli w pracach Komisji
Sejmowej ,Przyjazne Panstwo”, zasiadajg w Komisjach Oceny Projektéw, Komitetach
Monitorujacych, s3 takze Ekspertami wybranymi przez MRR i Instytucji Posredniczace do wyboru i
oceny projektéw.

= QOpracowalismy ponad 200 publikacji i wydaliSmy kilka ksigzek, na temat polityki regionalnej,
funduszy europejskich i wdrazania innowacji.

=  Naszym gtéwnym atutem s3 referencje naszych Klientéw. Wiecej informacji na stronie
http://www.szkoleniaue.pl/referencje/
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INSTYTUT KONSULTANTOW EUROPEJSKICH
(ang. European Advisors Institute)

Biuro Zarzadu i Administracji
Wyspianskiego 41, 62-800 Kalisz
Tel.: +48.627.601.140; eFax.: +48.625.977.217

GSM: +48.514.994.516;
INFOLINIA: 801.88.55.22

EMAIL: Sekretariat@eurfunds.org

www.szkoleniaUE.pl; www.eurofunds.org;
www.ike.org.pl

BIURO OBStUGI KLIENTA
INFOLINIA: +48.801.88.55.22
GSM: +48.500.738.229
EMAIL: bok@szkoleniaUE.pl
WEB: www.szkoleniaUE.pl

WARSZAWA
+48.515.108.019
EMAIL: warszawa@szkoleniaUE.pl

BRUKSELA
+32.498.828.285
EMAIL: brussels@eurofunds.org
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