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Harmonogram szkolenia
Termin: 15.12.2010r. i 16.12.2010
Miejsce: Wroctawski Zaktad Aktywnosci Zawodowej, ul. Litomska 10, Wroctaw

TEMAT: ,Ustawy — Zasady dofinans owania ze sSrodkéw PFRON".

Grupal l

9.00 - 10.30 Szkolenie

Dz. U.Z 2008 r. Nr14, poz. 92 ze zm.)
1. Definicje
- Osoba niepetnosprawna
- Stopien niepetnosprawnosci
- Rehabilitacja zawodowa, spoteczna i lecznicza
2. Orzekanie o stopniu niepetnosprawnos ci
- Powiatowe i wojewddzkie zespoty ds. orzekania o niepethosprawnosci
- orzecznictwo ZUS
3. Uprawnienia os 6b niepetnosprawnych
- Konstytucja RP
- Karta praw 0sdb nie petnosprawnych
- Praca 0sdb niepetnosprawnych
4. Fundusz celowy PFRON
- Zadaniaiorganizacja
- Finansowanie
- Kontrola wykorzystania $ rodkéw
Il. Zadania stuzb dziatajgcych na rzecz oséb niepetnos prawnych
1. Samorzad wojew 6dzki
2. Samorzad powiatowy

10.30 - 10.45 Przerwa kawowa

10.45 - 12.15 Szkolenie

II. Rehabilitacja zaw odowa i spoteczna — zakres wsparcia osob niepethosprawnych

1. Likwidacja barier

- Podstawa prawna

- Whniosek — sposdb wypetniania

- Tryb skfadania wniosku

- Sposoéb i warunki rozpa trywania wniosku

- Umowa

- Sprawowanie kontroli nad realizacjg umowy
2. Przedmioty ortopedyczne i$rodki pomocnicze

- Podstawa prawna

- Whniosek — sposdb wypetniania

- Tryb skfadania wniosku

l. Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (j.t.
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- Sposoéb i warunki rozpa trywania wniosku
- Umowa
- Sprawowanie kontroli nad realizacjg umowy
3. Sprzetrehabilitacyjny
- Podstawa prawna
- Whniosek —sposéb wypetniania
- Tryb skfadania wniosku
Sposdb i warunki rozpa trywania wniosku
- Umowa
- Sprawowanie kontroli nad realizacjg umowy
4. Turnusy re habilitacyjne
- Podstawa prawna
- Whniosek — sposdb wypetniania
- Tryb skfadania wniosku
- Sposéb i warunki rozpa trywania wniosku
- Umowa
- Sprawowanie kontroli nad realizacjg umowy
5. System aktywizacji najciezej niepetnos prawnych:
- Warsztaty terapii zaje ciowej
- zaktady aktywnosci zawodowe j
- zaktady pracy chronionej

6. Otwarty i chroniony rynek pracy

12.15-12.45 Lunch
12.45-14.15 Szkolenie

V. Rehabilitacja zaw odowa i spoteczna — zakres wsparcia pracodawcow osdb niepetnos prawnych:
1. Dotacje na rozpoczecie dziafalnosci gospodarczej
- Podstawa prawna
- Whniosek — sposdb wypetniania
- Tryb skfadania wniosku
- Sposo6b i warunki rozpa trywania wniosku
- Umowa
- Sprawowanie kontroli nad realizacjg umowy
- Dopfaty zsod
2. Instytucje i ustugi rynku pracy
- Szkolenia
- Stazeiprzygotowanie zawodowe w miejscu pracy
- Prace interwencyjne
3. Tworzenie i przystosowanie stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych
- Podstawa prawna
- Wniosek —sposéb wypetniania
- Tryb sktadania wniosku
- Sposéb i warunki rozpatrywania wniosku
- Umowa
- Sprawowanie kontroli nad realizacjg umowy
4. Refundacja kosztow szkole nia zatrudnionych pracownikéw
- Podstawa prawna
- Whniosek —sposéb wypetniania
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- Tryb sktadania wniosku

- Sposdb i warunki rozpatrywania wniosku

- Umowa

- Sprawowanie kontroli nad realizacjg umowy

5. Dofinansowanie zatrudnienia asystenta osoby nie pethosprawnej

6. Dofinansowanie kosztéw zatrudnie nia osoby niepetnosprawnej (SOD)
- Podstawa prawna
- Tryb sktadania wniosku
- Monitoring

14.15 - 14.30 Przerwa kawowa

14.30 - 16.00 Szkolenie

1. Rehabilitacja zawodowa ispoteczna —zadania zlecane do realizacji przez organizacje
pozarzgdowe
a. Podstawy prawne i definicja organizacji pozarzgdowe;j
- Ustawa o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
- Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetn ospraw nych
b. Rodzaje zadan, ktére mogg by¢ zlecane do realizacji przez organizacje pozarzadowe
Otwarte konkursy ofert
- Wprowadzenie i podstawy prawne
- Ogtoszenie i rozstrzygniecie otwartego konkursu ofert na przyktadach
- Zasady sprawowania kontroli nad wykorzystaniem $rodkdw —umowa i
sprawozdanie z realizacji zadania
2. Samorzgdowe programy dziatan na rzecz oséb nie petnosprawnych na przyktadzie
»Wroctawskiego prog ramu dziatan na rzecz os 6b niepetnosprawnych na lata 2008-2010"
przyjetego uchwatg Rady Miejskiej W roctawia z dnia 13 marca 2008 r.
- Podstawa prawna
- Celprogramu
- Proces projektowania
- Zakres podmiotowy i przedmiotowy programu
- Przewidywane zadania w ramach realizacji programu
- Monitoring i ewaluacja programu
3. Programy celowe PFRON.
4. Projekt nowelizacji ustawy o rehabilitacji zawodowej i s potecz nej oraz zatrudnianiu oséb
niepetn ospraw nych —om dwienie przyjetych zmian.
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